2012届毕业生就业相关政策说明

一、求职签约篇

（一）就业推荐表
1、发放与使用

注意事项：

1、填写对象：

（1）应届统分生。本科毕业统分生指除定向生、港澳台、华侨和留学生、计划外以外的学生；毕业研究生统分生仅指自筹和非定向两类学生。

（2）以下毕业生不用填写：

   A、本科定向生、委培研究生不填（非在职定向研究生如有需要，请学生与就业中心联系）；

   B、升学（包括考硕、保研、考博）、出国的毕业生不填；

   C、计划外招收的毕业生不填；

   D、港、澳、台、华侨、留学生不填

2、使用说明：
（1）此表每名毕业生只有一份。学校审核盖章后，请毕业生本人妥善保管。

（2）作为了解毕业生情况的证明材料。在毕业生与用人单位未确定要签约时，毕业生可向其提供复印件。待双方决定签约后，再向其提供原件。

（3）若毕业生与用人单位达成签约意向，此表下方的《用人单位回执》经用人单位签章后，毕业生凭此回执可到学院（研究院、中心）领取三方协议。

2、补办
（1）若有破损等情况、影响正常使用的，毕业生本人持旧表到学校就业指导中心直接换取新表。

   （2）若发生遗失，毕业生本人填写《中央财经大学2012届毕业生更替“就业推荐表”申请表》，向所在学院（研究院、中心）提交申请，由学院（研究院、中心）就业工作负责人签署意见、加盖公章后，到学校就业指导中心进行补办。

   （3）补办时，学院（研究院、中心）需认真审核毕业生申请的真实性。人保部（或北京市人保局）在审批毕业生进京过程中，一旦发现有多个单位持就业推荐表等材料为同一位毕业生申请进京指标，将会冻结该生的进京审批，毕业生将不可能再取得进京指标。

（二）就业协议书

就业协议书的全称是《全国普通高等学校毕业生就业协议书》，是由教育部高校学生司统一制订的。根据国家规定，在达成就业意向后，毕业生、用人单位、学校必须签订《全国普通高等学校毕业生就业协议书》，因此，《全国普通高等学校毕业生就业协议书》俗称三方协议书，经毕业生、用人单位、学校三方签署后生效。
1、签订流程

  

2、注意事项

  （1）学校严禁毕业生与多家用人单位签订三方协议。凡是与多家单位签订三方协议的行为是违约行为，将受到追究，并承担相应的法律责任。

   （2）推荐表、户口指标和就业协议书是一个有机的整体，如果用人单位不能同时落实毕业生的户口和档案，则无法签订三方协议。

   （3）对于就业协议书盖章生效后发生的解约，具体政策请联系辅导员。
   （4）就业协议书盖章生效后，各学院不得提供第二份三方协议给毕业生。

（三）应届毕业生申请北京市户口

1、关于留京指标和进京指标

    （1）留京指标：北京市教委统一控制，给各学校下达的具体指标。各高校的本科毕业生留京人数不得突破这个指标。毕业研究生则不受这一指标的限制。

    （2）进京指标：国家人保部或北京市人保局批准的京外生源毕业生进京指标，由用人单位提供给毕业生。毕业研究生也需要这个指标。

    （3）京外生源本科毕业生留京，必须同时具备学校的留京指标和用人单位的进京指标，缺一不可。

2、非北京生源取得进京指标的途径

     非北京生源取得进京指标按照用人单位的隶属关系划分为两种途径：

   （1）单位通过人力资源和社会保障部审批的进京指标。中央、国务院各部委、各直属机构及所属的在京单位经受毕业生时，通过人力资源和社会保障部获得进京指标，并给已经接受的毕业生每人一份“ 国务院各部委、各直属机构及其所属在京单位毕业生接受函”。

（2）单位通过北京市人力资源和社会保障局审批的进京指标。北京市属单位通过北京市人力资源和社会保障局审批进京指标，北京市人力资源和社会保障局对每个毕业生进行审核批准，并出具北京市人力资源和社会保障局接受函（红头文件）。

   （3）人力资源和社会保障部和北京市人力资源和社会保障局的“接受函”是落户北京的有效凭证，也是学校派遣时的重要依据，要妥善保管。

“ 国务院各部委、各直属机构及其所属在京单位毕业生接受函”，为一式三联，经用人单位和学校就业指导中心盖章后，中间第二联交给所在学院，第三联交给用人单位，作落户使用。

北京市人力资源和社会保障局接受函的形式是红头文件，毕业生保留原件，作落户使用，把复印件交给所在学院。

二、户口和档案篇

（一）升学

   考取研究生的毕业生，凭录取通知书将其户口和档案将转入就读的高校。

1、户口：

（1）考取北京市（包括我校）高校研究生的毕业生，凭录取通知书到保卫处政保科领取本人户口卡。入学后，由入读高校办理相关手续。
（2）考取外省市高校研究生的毕业生，要根据录取通知书的户口迁移地址到保卫处政保科办理户口迁移卡。入学后，由入读高校办理相关手续。

2、档案：

根据“北京高校毕业生就业管理平台”上的录入数据，由各档案管理部门通过机要形式邮寄。

（二）出国

已经取得国外大学录取通知书，并决定出国的毕业生，根据个人情况可以将户口和档案转往教育部出国留学人员服务中心（简称“留服”），也可以申请将户口和档案二分回生源省。

1、对于已经取得offer和签证的同学，可将户口和档案转往“留服”，登陆中国留学网（http://www.cscse.edu.cn）进行查询和在线申请。

2、对于已经取得offer但未取得签证的同学，可向学校申请办理暂缓派遣，学校可将户档保存到2012年12月31日。

3、对于选择把户口和档案二分回生源省的毕业生，请参见后面“二分”的相关说明。

4、如果是到教育部认可的国外大学深造学习，户档存放在“留服”和二分回省都没有关系，不会影响回国就业的政策。
（三）派遣

   1、什么是派遣？

是指毕业生毕业后，学校按照规定程序把毕业生的户口和档案派至相关单位，完成毕业生的关系转接。与用人单位签订三方协议完毕的毕业生，凭报到证将其户口和档案转至用人单位。

2、派遣毕业生的户口：

（1）派遣到北京市用人单位的毕业生，凭报到证到保卫处政保科领取本人户口卡，将户口卡和报到证交由用人单位办理相关手续。
（2）派遣至外省市用人单位的毕业生，凭报到证到保卫处政保科办理户口迁移卡，将户口迁移卡和报到证交由用人单位办理相关手续。

3、派遣毕业生的档案：

根据“北京高校毕业生就业管理平台”上的录入数据，由各档案管理部门通过机要形式邮寄。

（四）二分

    1、何谓“二分”？

   “二分”是二次分配的简称，是指毕业生在毕业时仍未落实工作单位、将户口和档案转回生源所在地，由生源省的毕业生就业主管部门（省人力资源和社会保障厅）负责其推荐、派遣等与就业相关的工作。
2、什么样的毕业生适合选择“二分”？

（1）毕业时已找到工作，且用人单位明确表示无法解决户口的；

（2）申请出国成功，却无法将户口和档案同时转往教育部留学服务中心的；

（3）毕业时选择自由职业或自主创业的；

（4）毕业时未落实工作的；

（5）毕业后拟考研、拟考博、拟出国的；

（6）一些国家项目，如预征兵等要求的；
   3、“二分”毕业生的户口

毕业时选择“二分”的毕业生，凭报到证到保卫处政保科办理户口迁移卡，并凭将户口迁移卡和报到证到生源省就业主管部门报到。生源省就业主管部门的具体联系方式可找辅导员查询。
4、“二分”毕业生的档案
由各档案管理部门通过机要形式邮寄到生源省就业主管部门。

（五）待分

 毕业时正在落实单位的毕业生，可以通过申请将户口和档案暂存在学校。具体工作安排及相关规定详见2012年5月底的公告。

1、发放表格。学生处就业指导中心按照班级人数发放空白就业推荐表，学院审核毕业生资格，为符合条件的毕业生发放就业推荐表。定向、委培、计划外、港、澳、台、侨等形式的毕业生没有推荐表。





2、填写表格。毕业生在规定时间内按照样表（见附录一，第34页），填写就业推荐表，并将填写完毕、核对无误的就业推荐表上交学院。





3、学院审核。学院需审核毕业生填写的就业推荐表的真实性。审核完毕后，学院在就业推荐表上加盖公章，并将推荐表以班级为单位交至学生处就业指导中心审核盖章，同时上交填写推荐表的毕业生名单。





4、中心审核。学生处就业指导中心进行复审后，在就业推荐表上加盖公章，并将推荐表返回学院。





5、求职使用。学院将盖章齐全的就业推荐表发放给毕业生。后者持其进行求职。





1、领取并填写协议。毕业生凭用人单位签署的《就业推荐表》用人单位回执联（或用人单位接收函）到所在学院领取三方协议，在学院就业工作人员指导下认真填写并签字。





2、审核信息并进行网上初次录入。毕业生所在学院填写《2012届领取三方协议登记表》，将毕业生三方协议上的基本信息进行网上登录，并在三方协议上加盖学院公章。由毕业生持三方协议到学校就业指导中心审核通过后盖章。





3、学校复审审核。毕业生持网上录入并加盖公章的三方协议到学校就业指导中心复审，并加盖公章。





4、用人单位填写。毕业生将加盖了所在学院、学校就业指导中心公章的三方协议交由用人单位填写.请提醒用人单位清楚填写相关内容，尤其是户口、档案的详细地址和邮编，并加盖公章。





5、返回学校。三方协议经三方签署后，用人单位留存第二页，毕业生本人留存第三页，并将第一页及《就业推荐表》用人单位回执联（或用人单位接收函）交回所在学院。





7、相关材料交回就业指中心。2012年5月底，在就业派遣数据库封闭后，学院将三方协议第一页、《就业推荐表》用人单位回执（或用人单位接收函）按学号顺序、分学历层次和班级交回就业指导中心。





6、网上信息补录。学院根据三方协议第一页的信息，对毕业生的就业派遣信息进行网上补录。并由学院保留三方协议的第一页及《就业推荐表》用人单位回执（或用人单位接收函）等相关材料。
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